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] N, Prestaciones Economicas
Prestaciones Médicas y Sociales
Programa Institucional de Lactancia . Promocién de la alimentacién
<Materna: saludable en el ciclo de vida. Cursos
Vigilancia prenatal, puerperal y CSS

control del nino sano.
Cumplimiento del cédigo
Internacional de Comercializacién de

Guarderias: Promocion y
fortalecimiento de lactancia

Sucedaneos de la Leche Materna. materna Lo
- Hospitales amigos de la nifia y el . ELSSA: Establecimiento de salas
nifo. de lactancia en centros de
trabajo
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TECNICO-MEDICO

DE LACTANCIA MATERNA

Biviats Sttt sar e Sinnt Guia Répida para la Implementacion
M‘{X (. - de Salas de Lactancia en Centros de Trabajo




® Promover entornos laborales seguros y saludables, enfocados en ~ PR
AEEISOSnAes qﬁ; la prevencion de los principales problemas de salud por riesgos %)q

de trabajo y enfermedad general
Mediante un esfuerzo conjunto entre empresas, trabajadores y el IMSS se integran estrategias para favorecer entornos
laborales seguros y saludables.

Prevencion y acciones de Prevencién de Trastornos
control de los factores de D

riesgo psicosocial Musculo Esqueléticos
. Productividad

Promocion de la Salud y
Bienestar en los Centros de
trabajo

Prevencion de Accidentes de
trabajo

Vinculacion con Centros
Culturales y Deportivos
IMSS

Acompafamiento PrevenIMSS en la empresa y

prescripcion social

e e-ELSSA tecnologia

apacitacion masiva en

Saludy
Bienestar

Acciones sobre la salud y
el bienestar de las
mujeres trabajadoras
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Plataforma CLIMSS

“en el TrabaJo




Concce ELSSA Prepara EL55A Actara Wus dudas Distiraivo ELSSA

ELSSA: Entornos Laborales
Seguros y Saludables en los

Trbmites Cobwrme
Prevencién de accidentes de
Iniic  Conoce sl IMSS  IMSS Trarmparents  Directorio Comtacta chudadans trabajo en mano y tobille
Commca DLSSA  Prapern ELSSA  Aclars o duses Dmtmive $L55A Mearwl e apyo 7"\'" | 2
Es [._—‘ Prevencion de trastornos

musculoesqueléticos en espalda

Vigilancia de la salud en el trabajo

| gléa

~
Programa voluntario para que las empresas
Implementen estrateglas y acciones para mejorar
la salud, seguridad y bienestar de las personas
trabajadoras, asi como la productividad y calidad
en los centros de trabajo.

Prevencion de enfermedades de
trabajo relacionadas con factores
de riesgo psicosociales en el
trabajo

Su objeth iy o trabajar Juntos en ia creacidn de

Entomos Laborsles Seguros y Saludabies
Quileres conocer mas sobre ELSSA descarga la Informacidn:

Promocion de la salud y el
bienestar en los centros de
trabajo

| Desarrollo Comceptusd ELSSA

(. Dossier ELSSA
o Infografia (Qus ex BLSSAT
Acwerdc Naciona! ELSSA

Acciones sobre las mujeres
derechohabientes

Listados de comprobacién ELSSA

Promocion de |a lactancia
materna en los centros de trabajo

Previsiones: Servicios de
Velatorios IMSS

Promocién de Guarderias en
Empresa

Promocion de la Lactancia Materna

Material de apoyo

Parte del éxito de los centros de trabajo es ofertar un valor agregado,
por jo que te presentamos dos componentes que pueden hacer la
diferencia en ol ejercicio de Ia lactancia materna:

1. Brindar un espacio exclusivo y privado

2. Otorgar informacion y oriantacion para lograr una actancia exitoss
En este apartado encontraras informacion disefada para los
empleadores, y las y los trabajadores, con & objetivo de fortalecer y
favorecer la lactancia materna al interior de los centros de trabajo, que
tamblén impactars en la sostenibilidad en casa.

Ademas de ofrecer racursos que facilitaran la implamentacion de salas
de lactancia, © adecuar las existentes, todo bajo el marco de las

principales recomendaciones internacionales referentes a la lactancia
matema.

Informacién para los empleadores |

Guia Rapida para la Implementacion de Salas de Lactancia

Gula Rapida para la Implementacidn de Salas de Lactancia
Flexibles

Informacion para las y los trabajadores =

Gula para ¢l Manajo y Conservacion de la Leche Materna
Lactancia UNICEF
Triptico para Lactancia UNICEF

Lactancia para papas UNICEF

Kit de herramientas ( :{'

Cartel descargable para salas de lactancia UNICEF
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Asesoria a empresas para incorporar acciones de promocion de la alimentacion saludable, del apoyo a la
lactancia materna con salas de lactancia fijas y flexibles

. Uso de materiales UNICEF
Materiales ELSSA
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Guia Ripida para la Implementacién
de Salas de Lactancia en Centros de Trabajo

Cuia Rapida para la Conservacion
y Manejo de la Leche Materna

Wi @ mmr




$ SoS, GOB}ERNODE &
. MEXICO .

https://climss.imss.gob.mx/

Transparencia

Proteccion y apoyo de la

e LAGTANCIA MATERNA

e O en el dmbito laboral
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Lactancia materna en Proteccién y apoyo de la Lactancia materna en los

emergencias lactancia materna en el Centros de Atencién Infantil
ambito laboral Beneficiarias
wracion: 30 horas Duraclén. 10 havas Duracion. 20 horas P ﬂal
el Recursa
Inscribirme Inscribirme Inscribirme Vehbioifals.

Personal

de salud

L)
i

,,,,,

@\ CHEDITOS (‘ CONSTANCIA




Sala de Lactancia Flexible

Es la opcion ofertada por ELSSA para las empresas (mediana,
pequefia y micro) con el objetivo de favorecer la lactancia
materna, privilegiando la extraccion de la leche, o si es posible, de

amamantar al bebé.
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Sala de lactancia flexible (para casos especiales):

Dependencias internacionales han propuesto alternativas para que los sitios
de trabajo con espacio limitado, como las micro y pequefias empresas
ofrezcan opciones para sus empleadas en etapa de lactancia. Cabe destacar
que unicamente bajo estas limitantes se recomienda optar por una sala de
lactancia flexible

Este espacio s recomendado para las empresas en donde se dificulta
contar con un area exclusiva para la extraccion de leche por motives de
espacio, Para estos casos se puede ofrecer acceso temporal a espacios
flexibles, como la oficina de 1a gerencia, un aula o salon de usos muitiples, un
drea de almacenasje adecuada en lluminacion y tamafo, un consultorio,
ercétera

Para ser aprobado como un espacio de lactancia flexible debe cumplir con
l0s siguentes rquisitos

— Privado (uso exclusivo de la madre o madres cuando se esté
utilizando para la extracciéon de leche o amamantamiento).

—. Sedfalizado.

Puerta con seguro.

— Disponible,

—
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Guia Rapida para la Conservacién
y Manejo de la Leche Materna
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(Queé es la sala de lactancia flexible?

Requisitos del espacio para sala de lactancia flexible:
Disponible, seguro y privado; nadie mas que las madres
pueden entrar mientras se esté utilizando para la
extraccion de leche o el amamantamiento).

Sefializado, comodoy con el mobiliario necesario.

iQué elementos basicos debe tener una sala

de lactancia flexible?

Silla cémoda.

Mesa o superficie plana y limpia,

Lavamanos con tarja cercana a la sala o al sitio.
Alcohol gel a 70% disponible.

Sin vista al pablico y con privacidad.
Refrigerador de uso exclusivo y cercano.

Ejemp} ios que p
Oficina de la gerencia.
Cuarto de usos multiples.

Area de almacenaje adecuada en iluminacién y tamafio.
Sala de juntas.

Las madres podran disponer de esta sala en el momento que requieran
extraer leche, o designar un horario para realizar de manera simultanea
las actividades propias dal espacio asignado.

Te invitamos a implementar una sala de lactancia materna
flexible en tu centro de trabajo.

Para mas Informaclion visita el micrositio:
www.imss.gob.mx/elssa
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Entornos Laborales Seguros y Saludables ELSSA IMSS | W

Sala de lactancia Sala de lactancia flexible Sala de lactancia flexible
“Conjunto Colonia IMSS” “Align Technologies de México S. de “Printaform S.A de C.V.”
R.L. de C.V.”
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Acciones de Guarderias

v Normatividad y politicas

Incorporacion de practica de lactancia materna
exclusiva y continuada (amamantando en la guarderia
o llevando su leche para la alimentaciéon de su Bebé:
96% cumplimiento*

Desarrollo en 2022 en colaboracion con la UNICEF y SEP

Lugar destinado para amamantar (limpio, comodo y
privado) y sefializado "lactancia materna“: 98%
cumplimiento*

NUESLros cUrseos

Elaboracidn trimestral de material informativo
disponible en micrositio “Comunicaciéon con Padres”
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en los Centros de Atencion Infantil {CAl)
Servicios de Educacion Inicial

Cacanciaimaternal .

Promocion de lactancia materna exclusiva y

continuada a través de platicas o material informativo: ,

98.25% cumplimiento* _
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Songpiens e L';) Entornos Laborales Sequros y Saludables (ELSSA) A ":“':‘.m‘: o .,
2 Items I.-\’utoevaluacwn 5 Respuestas Total de
RSP - Promocion de la Lactancia )
. asesorias

Materna

Si No N.° . realizadas
aplica

ftem 26: La empresa cuenta con
A facilidades para el
& amamantamiento o extraccion
S Bl | B S - =2 de leche y su mantenimiento 519 80 0 599
.. o a P - durante la jornada laboral.
: = = e (flexibilidad de horario y espacio
P fisico).

"""" e ftem 29: El centro de trabajo
i cuenta con un espacio exclusivo
¥ sty para la lactancia materna dentro

la Secretaria de Salud.

i, Al il

*Fuente: Tablero ELSSA — Consulta al 180823

de la unidad de trabajo, que 367 106 126 599
cumple con los elementos
minimos de acuerdo con la
“Guia de Lactancia Materna” de
i

& Fuente: Mddulo de Extracciones, Plataforma Asesorias Bienestar Social ELSSA — Reporte de
Asesorias_ELSSA_Quincenal_BienestarSocial 150623

™ La pertinenda de est respuesta se considrs por Ia micro  pequefa empresa
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Continuar fortaleciendo el
trabajo conjunto con las
empresas y los empleadores
para mantener la tendencia al
incremento del porcentaje de
ninas y ninos alimentados con
leche materna de manera
exclusiva en México




